Nye modtagere af erstatning for tab af erhvervsevne

Hvert ar er der personer, der bliver syge eller ramt af en ulykke og kan modtage
en Ilgbende ydelse fra deres forsikrings- eller pensionsselskab. I 2019 er der ca.
3.500 nye modtagere (opgjort som fuldtidspersoner) ud af i alt ca. 42.700 mod-
tagere af en Igbende erstatning for tab af erhvervsevne. Der er hvert &r nogen-
lunde det samme antal nye personer, som begynder af modtage erstatning for
tab af erhvervsevne over perioden 2011 til 2019. Sammensezetning af gruppen har
dog eendret sig.

e Blandt de nye modtagere af erstatning for tab af erhvervsevne er den stgrste
gruppe personer, som samtidig modtager offentlig fgrtidspension. Det ggr sig
galdende for 1.300 af de nye modtagere af erstatning for tab af erhvervsevne.

e Dererca. 800 personer, som samtidig modtager sygedagpenge. Denne gruppe
er blevet mindre siden 2011, hvilket kan haenge sammen med sygedagpenge-
reformen fra 2014, som afkortede perioden med sygedagpenge fra 52 til 26
uger.

e Reformen af fgrtidspension og fleksjob fra 2012 betyder blandt andet, at der
er flere personer, som er i fleksjob, mens de modtager en erstatning for tab af
erhvervsevne. I 2019 drejer det sig om knap 550 fuldtidspersoner.

¢ Sammensatningen af gruppen af personer, som begynder at modtage erstat-
ning for tab af erhvervsevne, a&ndrer sig over den betragtede periode. Saerligt
de personer, som ikke far deres erstatning for tab af erhvervsevne suppleret
med anden indkomst, vokser over perioden. Det kan dakke over personer,
som er berettiget til ressourceforlgbsydelse, men hvor udbetalingen af erstat-
ning for tab af erhvervsevne betyder, at ydelsen er fuldt modregnet. I 2011
udggr gruppen uden anden indkomst 3 pct. og den andel af stiger til 11 pct. af
de nye modtagere af erstatning for tab af erhvervsevne i 2019.

Resultaterne er uddybet i tabel 1 og 2.
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Tabel 1. Modtagere af tab af erhvervsevne, 2011-2019 Forsikring & Pension

2011 2013 2015 2017 2019

Fuldtidspersoner

Personer med TAE 39.901 40.635 44.274 42.552 42.720
Nye modtagere af TAE 3.946 2.777 2.841 2.625 3.413
Fartidspension 1.369 1.036 726 832 1.287
Sygedagpenge 1.471 1.051 949 775 808
Fleksjob (inkl. ledighedsydelse) 344 257 463 437 544
Ingen anden indkomst 133 130 140 191 373
Jobafklaring - - 175 128 172
Lgnmodtagere 270 110 156 118 107
Ressourceforlgb - 15 57 24 33
Kontanthjaelp 59 39 35 15 27
Dagpenge (inkl. aktivering) 85 43 39 28 27
Revalidering 36 30 17 6 17
@vrige 179 66 84 71 18

Anm.: Opggrelsen er i udgangspunktet baseret p& pensionsudbetalinger til personer i alderen 25-59
&r. Nye modtagere af tab af erhvervsevne er defineret som personer, der begynder at modtage
en udbetaling af tab af erhvervsevne i dret og som ikke havde en tilsvarende udbetaling dret
for. Se i gvrigt analysen "Modtagere af Igbende erstatning for tab af erhvervsevne” Forsikring &
Pension, 2020.

Kilde: Egne beregninger pa baggrund af registerdata.

Tabel 2. Fordeling af nye modtagere af tab af erhvervsevne, 2011-2019

2011 2013 2015 2017 2019
Pct. Pct. Pct. Pct. Pct.

Nye modtagere af TAE 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Fgrtidspension 34,7 37,3 25,6 31,7 37,7
Sygedagpenge 37,3 37,8 33,4 29,5 23,7
Fleksjob (inkl. ledighedsydelse) 8,7 9,3 16,3 16,6 15,9
Ingen anden indkomst 3,4 4,7 4,9 7,3 10,9
Jobafklaring - - 6,2 4,9 5,0
Lgnmodtagere 6,8 4,0 5,5 4,5 3,1
Ressourceforlgb - 0,5 2,0 0,9 1,0
Kontanthjaelp 1,5 1,4 1,2 0,6 0,8
Dagpenge (inkl. aktivering) 2,2 1,5 1,4 1,1 0,8
Revalidering 0,9 1,1 0,6 0,2 0,5
@vrige 4,5 2,4 3,0 2,7 0,5

Anm.: Se anmeaerkning til tabel 2.
Kilde: Egne beregninger p& baggrund af registerdata.
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